Stellenausschreibung

Die Stadtwerke Torgelow GmbH sucht zum ndchstmdglichen Zeitpunkt als Krankheitsvertretung mit der Option
zur Ubernahme einen

Elektriker/E-Monteur (m/w/d)

in Vollzeit (40 Stunden)

Aufgabenschwerpunkte

e Vorbereiten der erhaltenen Auftrage — Arbeitsmittel, Material, evtl. besondere Schutzkleidung oder
Sicherheitsvorkehrungen

e  Wartung und Instandhaltung samtlicher elektrischer Anlagen

e Reparaturarbeiten innerhalb und auRerhalb von Gebiuden

e  Fehlererkennung und Beseitigung von Stérungen

e Anfertigen von Reparaturberichten, Datenerfassung

e  Mitwirkung bei der Optimierung von Material- und Zeitverbrauch

e Revision und Dokumentation der elektrischen Anlagen

e Ablesen von Zdhlern

e  Bereitschaftsdienst

e Kontrolle, Instandhaltung und Wartung der Wassererfassung, des Wasserwerks

Uber die Stellenbeschreibung hinaus kdnnen weitere betriebsnotwendige Arbeitsaufgaben im Rahmen der
Fahigkeiten des Stelleninhabers Gbertragen werden.

Qualifikationen/Voraussetzungen

e erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker oder Elektroniker
e Spezialkenntnisse Versorgungswirtschaft

e  Schaltberechtigung erwiinscht

e Bereitschaft zur Weiterbildung und zum 24h-Bereitschaftsdienst

e vorzigliche Orts- und Anlagenkenntnisse

e langjahrige Berufserfahrung

e  Flhrerschein

erganzende Eigenschaften:

e Interesse fiir technische Zusammenhange
e ein hohes Mal} an Eigenverantwortung
e gesundheitliche Eignung

Wir bieten:

e einen interessanten und vielseitigen Aufgabenbereich
e  Vergltung nach dem Tarifvertrag der Stadtwerke Torgelow GmbH
e  Zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Ihre Bewerbung mit vollstandigen Unterlagen (llickenloser Lebenslauf, Schulabschluss — bzw. Abgangszeugnis
sowie alle qualifizierten Zeugnisse) senden Sie bitte an folgende Adresse:

Stadtwerke Torgelow GmbH
Albert-Einstein-StraRe 79
17358 Torgelow

oder per E-Mail an: info@stadtwerke-torgelow.de
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